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%{b’;i Indirizzo musicale (oboe, pianoforte, chitarra e violino)

DELIBERA N°

6

Del 21/02/2024

Il giorno 21 del mese di febbraio dell’anno 2024 alle ore 17:00 come da regolare convocazione,
presso I’Aula Magna dell'Istituto Comprensivo “Manzoni-Augruso” di Lamezia Terme, via F. Ferlaino
sng, si riunisce il Collegio dei docenti unitario per argomentare e deliberare in afferenza al seguente

0.d.G.:

Punto 1- Lettura e approvazione verbale del collegio precedente

All'unanimita i presenti lo approvano.
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Punto 2- Monitoraggio esiti studenti: INVALSI (primaria e secondaria) e risultati scrutini infra-

quadrimestrali (secondaria)
Il collegio prende atto

*okkkk

3~ punto all’O.d.g. : Adesione a Progetti PNRR DM65 e
Rup e proget manager.

DM66 del 2023

Il collegio all’'unanimita, da parere favorevole a che il Dirigente Scolastico svolga i ruoli di Rup e proget

manager.

*okkkk

4" punto all’o.d.g. : Correzione griglia di valutazione comportamento

Per la scuola secondaria viene predisposta la seguente griglia.

DESCRITTORI DEL COMPORTAMENTO

Compo
rtame b Partecipazione C Impegno Voto
nto d Frequ. Scolast
a
e
D
L’alunno/a manifesta un comportamento| Partecipa in modo| Si impe gn a con re sp( 1 molto regolare
esemplare e instaura relazioni significative con| vivace, propositivo eri cd n sa bi 1li t a ,costanza
docenti e compagni. o disp un tipersonali puntualita ed int eress
alle attivita proposte. nelle attivita proposte. Eccel lente (10)
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L’alunno/a manifesta un comportamento| Partecipa in modo Si im pe gn a co 1l moltoregolare
corretto einstaura relazioni positive condocenti| attivo e interessato allel costanza e puntualita nel
e compagni. attivita proposte. e at t i v it aproposte. (2 abbastanza regola Ottimo
re )
L’alunno/a manifesta un comportamento| Partecipa in modo| Si im pe gn a co 1l molto
adeguato ed instaura relazioni appropriate con| costante alle attivitd| interesse nelle attivitdregola re
docenti e compagni. proposte. proposte. Distint o (8)
2 abbast anza regolal
re
L’alunno/a manifesta un comportamento| Partecipa in modo| Siimpegna in modo adeguato|l molto regola
tendenzialmente corretto /non sempre| pressoché costante alle| nelle attivita proposte. re
adeguato essendo stato destinatario, a volte di| attivita proposte. Buono
richiami e note. 2 abbast anza regola (7)
re
3 discon
tinua
L’alunno/a manifesta un comportamento| Partecipa in modo non Si  impegna in  modo|l molto regolare
generalmente accettabile, anche se non sempre| sempre  costante  allel accettabile ma non sempre
si & mostrato rispettoso delle regole e attivita proposte. efficace nelle attivita|2
collaborativo, incorrendo in numerosi richiami, proposte. Suffici ente (6)
note e sanzioni.
AUTOCONTROLLO E RISPETTO DELLE PARTECIPAZIONE E ORGANIZZAZIONE
COMUNICAZIONE REGOLE IMPEGNO DEL
LAVORO IVALUTAZIO NE
Il suo comportamento e sempre responsabile e[ Puntuale e preciso Si impegna con serieta e vivo[Utilizza un metodo
disponibile. interesse partecipando con|di lavoro organico e
nell’'osservare le regole della| contributi personali strutturato
vita scolastica. alla vita scolastica
OTTIMO
Il suo comportamento e corretto e abbastanza| Osserva con Si dimostra motivato, segue|Organizza il proprio
disponibile. con attenzione e interviene inflavoro in modo
diligenza le regole modo appropriato. efficace.
della vita scolastica.
BUONO
Non sempre riesce ad instaurare rapporti sereni| Non sempre rispetta le| Partecipa alle attivita|Utilizza un metodo
con regole della vita scolastica. | didattiche ma per impegnarsi(di lavoro non
adulti e/o compagni. ha bisogno di sempre autonomo e
stimoli continui e/o di essere[produttivo.
seguito costantemente.
SUFFICIENTE
Manifesta ostilita nei confronti dei Non riesce ad Sfugge alle proprie[Lavora in modo
compagni e manca di senso di responsabilita e dispersivo,
responsabilita. accettare le regole non partecipa alle attivitalimpreciso e dunque
didattiche improduttivo.
della vita scolastica. disturbandole NON SUFFICIEN TE
Il collegio approva all’unanimita.
seokskoksk

4" bis punto all’o.d.g. : Proposta di ulteriore motivo di deroga ai fini del computo delle assenze
per la verifica della validita dell’anno scolastico(ai sensi del DPR 122 /2009)
Il collegio approva all'unanimita
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57 punto all’o.d.g. : Designazione gruppo progetto PNRR DM 65 e 66 del 2023

Il collegio stabilisce di deliberare in merito successivamente, in seguito alla firma di accordo di
concessione.

skokskoksk

6" punto all’o.d.g. : Monitoraggio frequenza alunni - modifica regolamento d’Istituto

Il collegio, dopo aver attentamente valutato, approva all’'unanimita la proposta di modifica.

Il Dirigente Scolastico
Dott.ssa Antonella Mongiardo
(firma autografa sostituita a mezzo stampa ai sensi dell’art. 3, ¢.2 del D.Lgs 39/93)



